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ขั้นตอนการถัวจาย 

ข้ันตอนการถัวจาย กรณีงบประมาณเกิน 10 ลานบาท 

 

     

 

 

 

-รายงานเหตุผลความจำเปน 

(ควรทำชวงเร่ิมตนสัญญา) 

-จัดทำเอกสารถัวจาย 

-เสนอคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุพิจารณา 

 

ใหงานพัสดุตรวจสอบเอกสาร

เบ้ืองตนและประสาน วบ.,วผ. 

หรือผูเหมาะสมตรวจสอบ 

รูปแบบรายการคำนวณ 

- ผส.ทล. พิจารณาอนุมัต ิ

 



ข้ันตอนการถัวจาย  กรณีงบประมาณ เกิน 10 ลานบาท 

 

 

 

 

ข้ันตอน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ วิธีปฏิบัต ิ

1  สรุปปริมาณงานและเสนอถัวจาย ชางควบคุมงาน -  แจงเหตุผลความจำเปน 

-  จัดทำตารางปริมาณงาน  คางานตาม

สัญญา/กอสรางจริง 

-  รายละเอียดการคำนวณรายการท่ีมี  

ปริมาณงาน  คางานเพ่ิม/ลด 

-  รายงานสรุปความเห็น 

- ผูรับจางทราบ เรื่องการขออนุมัติถัวจาย 

-  จัดทำบันทึกเสนอคณะกรรมการตรวจ

รับพัสดุ 

2  พิจารณาตรวจสอบการขอถัวจาย คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ -  รวมพิจารณาเหตุผลความจำเปน 

และตรวจสอบรายการขอถัวจาย 

3  นำเสนอ  ผส.ทล.16   ผอ.ขท. -  จัดทำบันทึกเสนอ  ผส.ทล.16  เพ่ือ

พิจารณา  อนุมัติถัวจาย 

4  พิจารณาอนุมัติถัวจาย ผส.ทล.16 -  ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของตรวจสอบ

ขอมูลถัวจาย  ไดแก  พัสดุ,สวนสำรวจ

และออกแบบ,สวนแผนงาน,สวนกอสราง

ตามแตกรณี 

-  กรณีอนุมัติแจง ผอ.ขท.ทราบ 

-  กรณีไมอนุมัติสงเรื่องคืนและแจงผู        

ท่ีเก่ียวของ 

5  รับทราบการอนุมัติ ผอ.ขท. 

 

 

 

-  รับทราบรายการอนุมัติถัวจาย 

-  แจงผูท่ีเก่ียวของทราบไดแก  

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ                    

ชางควบคุมงาน,พัสดุแขวงฯ 



ขั้นตอนการถัวจาย 

ข้ันตอนการถัวจาย กรณีไมแกไขแบบ และงบประมาณไมเกิน 10 ลบ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-รายงานเหตุผลความ

จำเปน (ควรทำชวง

เร่ิมตนสัญญา) 

-จัดทำเอกสารถัวจาย 

-เสนอคณะกรรมการ

ตรวจรับพัสดุพิจารณา 
 

-ใหงานพัสดุตรวจสอบ

เบ้ืองตน 

-ให ชผ.หรือผูเหมาะสม

ตรวจสอบรูปแบบ 

รายการคำนวณ 

-พิจารณาอนุมัติ 



ข้ันตอนการถัวจาย  กรณีไมแกไขแบบ  และงบประมาณไมเกิน  10 ลานบาท 

 

ข้ันตอน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ วิธีปฏิบัต ิ

1  สรุปปริมาณงานและเสนอถัวจาย ชางควบคุมงาน -  แจงเหตุผลความจำเปน 

-  จัดทำตารางปริมาณงาน  คางานตาม

สัญญา/กอสรางจริง 

-  รายละเอียดการคำนวณรายการท่ีมี  

ปริมาณงาน  คางานเพ่ิม/ลด 

-  รายงานสรุปความเห็น 

-  ผูรับจางทราบ เรื่องการขออนุมัติถัวจาย 

-  จัดทำบันทึกเสนอคณะกรรมการตรวจ

รับพัสดุ 

2  พิจารณาตรวจสอบการขอถัวจาย คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ -  รวมพิจารณาเหตุผลความจำเปน 

และตรวจสอบรายการขอถัวจาย 

3  พิจารณาอนุมัติ ผอ.ขท. -  ใหหนวยงานท่ีเก่ียวของตรวจสอบ

ขอมูลถัวจาย  ไดแก  พัสดุแขวงฯ,

แผนงานแขวงฯ 

-  กรณีอนุมัติแจงคณะกรรมการตรวจรับ

พัสดุ,ชางควบคุมงาน,พัสดุแขวงฯ ทราบ 

4  รับทราบอนุมัติ - คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ,  

ชางควบคุมงาน,พัสดุแขวงฯ 

-  รับทราบรายการอนุมัติถัวจาย 

-  ชางควบคุมงานนำถัวจายไปใชในการ

บริหารงานกอสราง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ขอพิจารณา 

1) รูปแบบการปดเศษ 

ปริมาณงาน กำหนดใชทศนิยม 3 ตำแหนง 

คางาน       กำหนดใชทศนิยม 2 ตำแหนง 

     -     การปดเศษทศนิยมท่ี สทล.16 ไดดำเนินการมามีหลายรูปแบบตามแต นโยบายผูบริหารในสมัยนั้นๆ 

     -    ปจจุบันการปดเศษใชการปดเศษตามหลักบัญชีคือ 5 ปดข้ึน 4 ปดลง 

     -    ท่ีประชุมไดรวมพิจารณาและมีมติใหงานในป 67 เปลี่ยนรูปแบบการปดเศษ เปนไปตามแบบกอสราง 

คือ 6 ปดข้ึน 5 ปดลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

คำสั่ง/บันทึก ที่เกีย่วของ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 


